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	Тема инновации
	создание добровольческого движения, в состав которого входят люди старшего возраста (55+)

	3
	Направление инновационной деятельности
	оказание на безвозмездной основе помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, а также семьям, испытывающим трудности в воспитании детей или находящимся в трудных жизненных ситуациях
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	Наименование учреждения
	Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Киржачский комплексный центр социального обслуживания населения»
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	7
	Сайт 
	http://gbuso.ru

	
	Адрес электронной почты
	kirzhach_kcson@uszn.avo.ru
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	Блинова Светлана Анатольевна
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	Руководитель проекта
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	Ответственный исполнитель проекта
	заведующий отделения срочного социального обслуживания,
заведующий отделения профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
заведующий отделения социального обслуживания на дому
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	Дата создания инновационного проекта и реквизиты приказа о его внедрении 
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приказ директора ГБУСО ВО «Киржачский КЦСОН» от  «10» января 2018г. №42/2
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	Участники  реализации проекта
	все структурные подразделения учреждения

	13
	Категория участников проекта
	граждане пожилого возраста (55+), имеющие возможность и желание добровольно оказывать посильную помощь нуждающимся категориям населения

	14
	Продолжительность реализации
	бессрочно
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	Используемые  ресурсы:
	

	15.1
	-организационные
	разработка Программы, планирование мероприятий реализации программы, освещение работы в СМИ

	15.2
	-материально-технические
	дидактический материал, методический материал, оборудование для организации занятий

	15.4
	-финансовые, в том числе по источникам
	внебюджетные средства

	16
	Цель проекта
	создание условий для оказания помощи семьям, имеющим трудности в воспитании несовершеннолетних детей, гражданам пожилого возраста – получателям социальных услуг посредством организации работы геронтоволонтёрского движения «Серебряное волонтерство»

	17
	Задачи  проекта
	- изучить потребность отдельных категорий граждан - получателей услуг в помощи геронтоволонтёров;
- сформировать информационную среду в ходе организации геронтоволонтёрского движения «Серебряное волонтерство»;
- сформировать группу из числа граждан пожилого возраста – участников геронтоволонтёрского движения;
- сформировать необходимые компетенции и
практические навыки у граждан пожилого
возраста для осуществления деятельности по
различным (выбранным) направлениям геронтоволонтерства;
- организовать систему эффективной работы геронтоволонтёров и координацию их
деятельности.

	18
	Практическая значимость проекта
	Получение новых теоретических знаний, реализация потенциала граждан пожилого возраста

	19
	Прогнозируемая результативность  проекта
	Оказание действенной помощи отдельным категориям граждан - получателям социальных услуг учреждения

	20
	Индикаторы и показатели эффективности проекта
	- мониторинг получателей социальных услуг на предмет удовлетворенности деятельностью геронтоволонтёров;
- устные и письменные отзывы клиентов об организации и проведении мероприятий в рамках программы «Серебряное волонтерство»;
- наличие рекомендаций по совершенствованию Программы

	21
	Периодичность отчетности о результатах внедрения технологии (годовая, квартальная и т.д.)
	
квартальная

	22
	Актуальность  проекта
	Предусматривает возможность гражданам пожилого возраста, чувствующим в себе физические и моральные силы, реализовать свой внутренний потенциал, накопленный жизненный опыт; категориям граждан – получателям услуг – получить необходимую помощь, повысить качество жизни

	23
	Описание проекта
	Проект предполагает следующие направления организации работы геронтоволонтёров:
- оказание помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, имеющим тяжёлые
ограничения жизнедеятельности, по уходу;
- организация досуга граждан пожилого возраста посредством проведения кружковой (клубной работы), организации экскурсионных поездок на транспорте учреждения, сопровождение в поездках;
- организация и проведение выездных мини-концертов на дому у граждан пожилого возраста и инвалидов (поздравления с праздничными датами);
- оказание помощи семьям, испытывающим трудности в воспитании несовершеннолетних  детей.
Программа имеет выраженную межведомственную  направленность, предусматривает создание условий для включения граждан пожилого возраста в постоянно действующую модель предоставления ими услуг нуждающимся категориям граждан.
Участие граждан пожилого возраста в теоретических и практических занятиях
Проекта позволит сформировать умения, необходимые для оказания действенной помощи отдельным категориям граждан – получателям услуг,  реализовать потенциал физических, интеллектуальных ресурсов.

	24
	Контроль за реализацией
инновации
	- за эффективностью внедрения инновации осуществляется трехуровневая система контроля, действующая в учреждении;
- оценка эффективности использования технологии формируется также на основании оценки мнения получателей социальных услуг об участии в занятиях.  


























